
 

 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลิง 
เรื่อง   มาตรการป้องกันการรับสินบน 

…………………………….. 

  เพ่ือเป็นการสนับสนุนนโยบายรัฐบาลในเรื่องการต่อต้านการทุจริตและการรับสินบนของ
หน่วยงานภาครัฐ และเสริมสร้างระบบคุณธรรมในการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนต าบลและบุคลากรทุก
ประเภทในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลิง รวมทั้งการป้องกันและต่อต้านการทุจริต และการรับสินบน
ทุกรูปแบบ จึงก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลนาเลิง ถือปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

  1. ปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งด้วยความโปร่งใส พร้อมรับการ
ตรวจสอบจากหน่ายวานที่เก่ียวข้องตลอดเวลา 
  2. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายการทุจริต หรือการเรียกรับสินบน 
โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบได้ทราบ และให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด จะต้องเป็นกรณีที่มีกฎหมาย หรือ กฎ ข้อบังคับ ที่
ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายอนุญาตให้เจ้าหน้าที่ของรัฐรับได้ หรือเป็นการรับโดย
ธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.ก าหนด 
  4. ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับมีหน้าที่ในการสนับสนุน ส่งเสริม ให้ข้าราชการและ
พนักงานส่วนต าบลในสังกัด เห็นความส าคัญและมีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริต 

   ประกาศ ณ วันที่  18  เดือน เมษายน พ.ศ. 2562 

   
 
 
 
        (นายวีรศักดิ์  กลางบุรัมย์) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลิง 
 

 


